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“ใส่ใจคุณ...
...ด้วยใจเรา”
องค์การบริหารส่วนตำาบลงิ้วราย



วารสารงิ ้วราย 25662

รู้ไว.้.

ใช่ว่า?
โดย มนูญ ถมังรักษ์สัตว์
นิติกรองค์การบริหารส่วน

ตำาบลงิ้วราย

PDPA คอื พระราชบญัญัตคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล 
พ.ศ. 2562

PDPA ย่อมาจาก Personal Data Protection 

Act B.E. 2562 (2019) เป็นกฎหมายว่าด้วยการให้สิทธ์ิ

กบัเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล สรา้งมาตรฐานการรกัษาขอ้มลู

ส่วนบุคคลให้ปลอดภัย และนำาไปใช้ให้ถูกวัตถุประสงค์ตาม

คำายินยอมที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลอนุญาต โดยกฎหมาย 

PDPA Thailand (พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล) ได้

ประกาศไว้ในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 

2562 และมีผลบังคับใช้ในวันที่ 1 มิถุนายน 2565

ข้อมูลส่วนบุคคล (Personal Data) ได้แก่ ช่ือ-

นามสกุล หรือชื่อเล่น/เลขประจำาตัวประชาชน, เลขหนังสือ 

เดินทาง, เลขบัตรประกันสังคม, เลขใบอนุญาตขับขี่ ,  

เลขประจำาตัวผู้เสียภาษี, เลขบัญชีธนาคาร, เลขบัตรเครดิต 

(การเกบ็เปน็ภาพสำาเนาบตัรประชาชนหรือสำาเนาบตัรอืน่ ๆ   

ที่มีข้อมูลส่วนบุคคลที่กล่าวมาย่อมสามารถใช้ระบุตัวบุคคล

ได้โดยตัวมันเอง จึงถือเป็นข้อมูลส่วนบุคคล)/ท่ีอยู่, อีเมล, 

เลขโทรศพัท/์ขอ้มลูอปุกรณห์รอืเครือ่งมอื เชน่ IP address, 

MAC address, Cookie ID/ข้อมูลทางชีวมิติ (Biometric) 

เชน่ รปูภาพใบหนา้, ลายน้ิวมอื, ฟลิม์เอกซเรย,์ ขอ้มลูสแกน 

ม่านตา, ข้อมูลอัตลักษณ์เสียง, ข้อมูลพันธุกรรม/ข้อมูล

ระบุทรัพย์สินของบุคคล เช่น ทะเบียนรถยนต์, โฉนดที่ดิน/

ข้อมูลที่สามารถเชื่อมโยงไปยังข้อมูลข้างต้นได้ เช่น วันเกิด 

และสถานที่เกิด, เชื้อชาติ, สัญชาติ, นำ้าหนัก, ส่วนสูง, ข้อมูล 

ตำาแหน่งท่ีอยู ่(location), ขอ้มลูการแพทย,์ ขอ้มลูการศึกษา, 

ขอ้มลูทางการเงนิ, ข้อมลูการจา้งงาน/ขอ้มลูหมายเลขอา้งองิ 

ท่ีเก็บไว้ในไมโครฟิล์ม แม้ไม่สามารถระบุไปถึงตัวบุคคลได้ 

แต่หากใชร้ว่มกบัระบบดัชนขีอ้มลูอกีระบบหนึง่กจ็ะสามารถ

ระบุไปถึงตัวบุคคลได้/ข้อมูลการประเมินผลการทำางาน

หรือความเห็นของนายจ้างต่อการทำางานของลูกจ้าง/ข้อมูล

บันทึกต่าง ๆ ที่ใช้ติดตามตรวจสอบกิจกรรมต่าง ๆ ของ

บุคคล เช่น log file/ข้อมูลที่สามารถใช้ในการค้นหาข้อมูล

ส่วนบุคคลอื่นในอินเทอร์เน็ต

นอกจากนีย้งัมขีอ้มลูสว่นบุคคลอีกประเภท ท่ี พ.ร.บ. ฉบบันีใ้ห้ความสำาคญั 
และมีบทลงโทษที่รุนแรงด้วยกรณีเกิดการรั่วไหลสู่สาธารณะ คือ ข้อมูลส่วน
บุคคลที่มีความละเอียดอ่อน (Sensitive Personal Data) ได้แก่ ข้อมูล  
เชื้อชาติ, เผ่าพันธ์ุ, ความคิดเห็นทางการเมือง, ความเช่ือในลัทธิ ศาสนาหรือ
ปรัชญา, พฤติกรรมทางเพศ, ประวัติอาชญากรรม, ข้อมูลสุขภาพ ความพิการ 
หรือข้อมูลสุขภาพจิต, ข้อมูลสหภาพแรงงาน, ข้อมูลพันธุกรรม, ข้อมูลชีวภาพ, 
ข้อมูลอ่ืนใดซึ่งกระทบต่อเจ้าของข้อมูลในทำานองเดียวกันตามที่คณะกรรมการ
ประกาศกำาหนด

ใน พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 จะให้สิทธิของเจ้าของ

ข้อมูลส่วนบุคคล (Data Subject Right) สรุปได้ดังต่อไปนี้

• สิทธิได้รับการแจ้งให้ทราบ

• สิทธิขอเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล

• สิทธิคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล

• สิทธิขอให้ลบหรือทำาลาย

• สิทธิในการเพิกถอนความยินยอม

• สิทธิขอให้ระงับการใช้ข้อมูล

• สิทธิในการขอให้แก้ไขข้อมูลส่วนบุคคล

• สิทธิในการขอให้โอนข้อมูลส่วนบุคคล

ถา้ไมป่ฏบิตัติาม PDPA บทลงโทษของผูท่ี้ไมป่ฏิบติัตาม พ.ร.บ.คุม้ครอง 
ข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) มีถึง 3 ประเภท ได้แก่
• โทษทางแพ่ง

โทษทางแพ่งกำาหนดให้ชดใช้ค่าสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้นจริงให้กับเจ้าของ
ข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับความเสียหายจากการละเมิด และอาจจะต้องจ่าย 

บวกเพ่ิมอีกเป็นค่าสินไหมทดแทนเพื่อการลงโทษเพิ่มเติมสูงสุดได้อีก 2 เท่า 
ของค่าเสียหายจริง 
• โทษทางอาญา

ม ีโทษจำาคกุสงูสดุไมเ่กนิ 1 ป ีหรอืปรบัไมเ่กิน 1 ลา้นบาท หรอืทัง้จำาทัง้ปรบั  
โดยโทษสูงสุดดังกล่าวจะเกิดจากการไม่ปฏิบัติตาม PDPA ในส่วนการใช้ข้อมูล 
หรือเปิดเผยข้อมูล หรือส่งโอนข้อมูลไปยังต่างประเทศ ประเภทข้อมูลที่มีความ
ละเอียดอ่อน (Sensitive Personal Data) 
• โทษทางปกครอง

โทษปรับ มี ตั้งแต่ 1 ล้านบาทจนถึงสูงสุดไม่เกิน 5 ล้านบาท ซึ่งโทษปรับ
สูงสุด 5 ล้านบาท จะเป็นกรณีของการไม่ปฏิบัติตาม PDPA ในส่วนการใช้ข้อมูล 
หรือเปิดเผยข้อมูล หรือส่งโอนข้อมูลไปยังต่างประเทศของประเภทข้อมูลที่มี 

ความละเอียดอ่อน (Sensitive Personal Data)

พระบรมราโชวาท 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร 

มหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

“ข้าราชการคือผู้ที่ทำางานเพื่อผลประโยชน์ของประชาชน จึงจำาเป็นต้องเข้าใจอย่างถ่องแท้ 

ว่าสิ่งใดคือประโยชน์ สมควรปฏิบัติ และสิ่งใดไม่ใช่ประโยชน์ ไม่สมควรปฏิบัติ ความเข้าใจทั้งนี้ 

เป็นผลจากวิจารณญาณอันเที่ยงตรงถูกต้อง ซึ่งข้าราชการทุกคนควรจะได้ฝึกฝน

และสร้างสมให้เป็นคุณสมบัติประจำาตัวสืบไป” 

พระราชทานพระบรมราโชวาท เนื่องในวันข้าราชการพลเรือน 

๑ เมษายน ๒๕๖๕
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สวัสดีครับ พ่อ แม่ พี่ น้อง
ชาวตำ�บลงิ้วราย ที่รักทุกท่าน...

เลขที่ 184 หมู่ 3 ต.งิ้วราย อ.นครชัยศรี 
จ.นครปฐม 73120
034-965660
034-965660 ต่อ 102
Ngiurai958@gmail.com
www.ngiurai.go.th
www.facebook.com/Ngiurai 
Nakhon Chai Si
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ที่ปรึกษา
นายสมัชชา ทองสิมา	
นายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลงิ้วราย
นางวรนุช ทองสิมา	
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลงิ้วราย
นายมณเฑียร นามขาน	
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลงิ้วราย
นายอนันต์ เอมโอษฐ์	
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตำ�บลงิ้วราย

บรรณาธิการ
นางสาวเสมอใจ ฮวดมา	
รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำ�บลงิ้วราย

กองบรรณาธิการ
พนักงานองค์การบริหารส่วนตำ�บลงิ้วราย

Editor’s Talk
ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาองค์การบริหารส่วนตำ�บลงิ้วราย มีบทบาทที่สำ�คัญในการพัฒนา

พื้นที่ตำ�บลงิ้วรายในหลาย ๆ มิติ โดยช่วงปลายปี พ.ศ. 2565 ท่ีผ่านมาภารกิจแทบจะทุกวัน 

ของพวกเราที่สำ�คัญยิ่ง คือ การต้องเผชิญกับวิกฤตอุทกภัยอย่างหนักหน่วง บางพ้ืนท่ีของตำ�บล 

นํ้าท่วมขังนานกว่า 5 เดือน นับเป็นความท้าทายของ อปท.เล็ก ๆ ท่ีงบประมาณค่อนข้างจำ�กัด 

บุคลากรไม่เพียงพอกับการบริหารจัดการต้ังแต่การเตรียมแผนรับมือก่อนอุทกภัย ในขณะเกิด

อุทกภัย และภารกิจหลังจากภัยยุติ

แต่ด้วยความสามัคคีการร่วมด้วยช่วยกันของทุกภาคส่วน รัฐ เอกชนและประชาชน เราจึง

ผ่านวิกฤตนี้มาได้ ถึงแม้จะมีปัญหาและอุปสรรคให้แก้ไขเป็นบททดสอบทุกระยะ

เมือ่นํา้ทว่มเปน็ปรากฏการณ์ทางธรรมชาติทีไ่มส่ามารถหลกีเลีย่งไมใ่หเ้กดิข้ึนได ้แตส่ามารถ

หาวิธีลดความรุนแรงและบรรเทาผลกระทบและความสูญเสียที่จะเกิดขึ้นได้

กระผมผู้บริหาร สมาชิกและเจ้าหน้าที่ อบต.งิ้วราย ขอให้สัญญากับพี่น้องชาวง้ิวราย 

ทุก ๆ ท่านว่าจะทุ่มเทสรรพกำ�ลังอย่างเต็มท่ี เพื่อประสิทธิภาพท่ีดียิ่งข้ึน ในการบรรเทาภัยพิบัต ิ

ทุก ๆ เรื่อง ที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคตให้ตรงกับคำ�นิยามของ อบต.งิ้วราย 

“เพื่อชุมชนและคนของเรา”

	 สมัชชา ทองสิมา

	 นายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลงิ้วราย 

	 และคณะผู้บริหาร
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5 	 สถานีการศึกษา : โรงเรียนวัดงิ้วราย

6 	 สถานีการศึกษา :  โรงเรียนงิ้วรายบุญมีรังสฤษดิ์

12 	 ศตวรรษิกชน
	 คนงิ้วราย

11	 สัพเพเหระกับ...

	 ปราชญ์ชาวบ้าน

 7 	

แนะนำ�บุคลากร
อบต.งิ้วราย

14 	การรายงานผลการปฏิบัติราชการ ประจำ�ปี 2565

16 	การบริหารงบประมาณประจำ�ปี 2565

	 รายงาน รายรับ-รายจ่าย ประจำ�ปีงบประมาณ 2565

17 	กิจกรรมเด่นงิ้วราย

22 	แบบสอบถามความพึงพอใจ

23 	 รู้ไว้..ใช่ว่า?
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	 โรงเรียนวัดงิ้วราย (พินพิทยาคาร) ได้ดำ�เนินการทำ�กิจกรรม

ต้นอ่อนผักบุ้งกะละมัง ในกิจกรรมบริษัทสร้างการดี กิจกรรม 

การเรียนรู้ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ 

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำ�ปี 

การศึกษา 2565 โดยโรงเรียนวัดงิ้วรายมีผลการคัดเลือกอยู่ใน

ระดับดีมาก

โรงเรียนวัดงิ้วราย (พินพิทยาคาร) 

	 โรงเรียนวัดงิ้วราย (พินพิทยาคาร) ได้

เข้าร่วมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ครั้งที่ 70 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา สังกัด

สำ�นักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

นครปฐมเขต 2 ประจำ�ปกีารศกึษา 2565 ทาง

โรงเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง 3 รางวัล  

และเหรียญเงนิ 2 รางวลั โดยทำ�การแขง่ขนั

จำ�นวน 5 รายการ ได้แก่ 	

	 โรงเรยีนวดังิว้ราย (พนิพทิยาคาร) มผีลการประเมนิคณุธรรม

และความโปรง่ใสในการดำ�เนนิงานของสถานศกึษาออนไลน ์(ITA 

Online) ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยได้รับคะแนน  

95 คะแนน ในระดับ AA จากสำ�นักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ประถมศึกษานครปฐม เขต 2 ซึ่งเป็นโครงการเพื่อเสริมสร้าง

คุณธรรม จริยธรรม และความตระหนักรู้ในการป้องกันการทุจริต

ให้กับนักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา

1.	 การแข่งขันการสร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด ป.1-3

2. 	การแขง่ขนัการสรา้งสรรค์ภาพดว้ยการปะตดิ ป.4-ป.5 

3. 	การแข่งขันการเต้นประกอบเพลง Cover Dance 		

	 Contest (ลูกเสือต้านภัยยาเสพติด) ป.1-3

4. 	การแข่งขันการเต้นประกอบเพลง Cover Dance 		

	 Contest (ลูกเสือต้านภัยยาเสพติด) ป.4-6

5. 	การประกวดโครงงานคณติศาสตร์ ประเภทบรูณาการ

	 ความรู้ในคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ ป.4-6
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	 โรงเรยีนวดังิว้ราย (พนิพทิยาคาร) ไดเ้ขา้รว่มโครงการ Innovations For Thai Education (IFTE) 

วิจัยนวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษาจังหวัดนครปฐม ประจำ�ปีการศึกษา 2565 โดยโรงเรียน 

วัดง้ิวรายได้รับรางวัลเหรียญทอง นวัตกรรมท่ีมีวิธีปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ด้านการนิเทศและ 

ติดตามผล จากสำ�นักงานศึกษาธิการจังหวัดนครปฐม



วารสารงิ ้วราย 25666

วนัท่ี 9 สิงหาคม 2565 โรงเรยีนงิว้รายบญุมรีงัสฤษด์ิ ภายใต้ 

การบริหารงานของนายกัมพล โพธิ์ระดก จัดพิธีมอบคอมพิวเตอร์

แท็บเล็ตเพ่ือการศึกษา ให้กับนักเรียนชั้น ม.1 และม.4 โดยมี

นายเอกลักษณ์ พลศักดิ์ รองผู้อำ�นวยการสำ�นักงานเขตพื้นที่ 

การศึกษา มัธยมศึกษานครปฐม เป็นประธานในพิธีมอบ โดยได้รับ

การสนับสนุนงบประมาณจากสมาคมศิษย์เก่าโรงเรียนงิ้วรายบุญม ี

รังสฤษดิ์ เป็นจำ�นวน 94 เครื่อง เป็นมูลค่ากว่า 420,000 บาท

วันที่ 1-2 กันยายน 2565 โรงเรียนงิ้วรายบุญมีรังสฤษดิ์ ภายใต ้

การบริหารงานของผู้อำ�นวยการกัมพล โพธิ์ระดก จัดกิจกรรมวิถีพุทธ 

และค่ายคุณธรรม (ค่ายธรรมศึกษา) ในโครงการส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม และพัฒนาความประพฤติ โดยมีพระครูสิริปุญญาภิวัฒน์  

เจา้คณะอำ�เภอนครชยัศร ีเจ้าอาวาสวดัสำ�โรง เปน็ประธานเปดิค่าย และ 

นายสมชัชา ทองสมิา นายกองคก์ารบรหิารสว่นตำ�บลงิว้ราย พร้อมคณะ  

ร่วมพิธีเปิด

โรงเรียนงิ้วรายบุญมีรังสฤษดิ์

โรงเรียนงิ้วรายบุญมีรังสฤษดิ์ ภายใต้การบริหารงานของผู้อำ�นวยการพุทธชาติ  

สุขาบูรณ์ พร้อมคณะครู โรงเรียนงิ้วรายบุญมีรังสฤษดิ์ นำ�นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา 2565  

สรุปรางวัลรวม ดังนี้ 

 รางวัลระดับ เหรียญทอง 16 รายการ

 รางวัลระดับ เหรียญเงิน 11 รายการ

 รางวัลระดับ เหรียญทองแดง 3 รายการ

และชนะเลิศ เป็นตัวแทนไปแข่งระดับชาติ                                                  จำ�นวน 2 รายการ

วนัท่ี 25-26 สงิหาคม 2565 โรงเรยีนง้ิวรายบญุมีรงัสฤษดิ์ 

ภายใต้การบริหารงานของ ผู้อำ�นวยการกัมพล โพธิ์ระดก จัด

กิจกรรมแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพติด (กีฬาภานใน) ประจำ�ปี 

การศึกษา 2565 เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีสุขนิสัยในการดูแล

สุขภาพ และออกกำ�ลังกายอย่างสม่ําเสมอ โดยมีนายสมัชชา 

ทองสิมา นายกองค์การบริหารส่วนตำ�บลงิ้วราย เป็นประธาน

ในพิธีเปิด

วันที่ 14 ธันวาคม 2565 คณะกรรมการ 

สถานศกึษาขัน้พ้ืนฐาน สมาคมศษิยเ์ก่าฯ ผูป้กครอง คร ู

บุคลากร และนักเรียน โรงเรียนงิ้วรายบุญมีรังสฤษดิ์  

ยินดีต้อนรับ ผู้อำ�นวยการพุทธชาติ สุขาบูรณ์  

ในโอกาสยา้ยมาดำ�รงตำ�แหนง่ ผูอ้ำ�นวยการโรงเรยีน

งิ้วรายบุญมีรังสฤษดิ์ โดยมีคณะผู้บริหาร คณะครู 

บุคลากรทางการศึกษา ร่วมแสดงความยินดี
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นางสาวขวัญเดือน  สร้อยแสง
นักวิชาการตรวจสอบภายใน

กองสวัสดิการสังคม
1. นายสราวุฒิ ช่างสี นักพัฒนาชุมชน

2. นายกิตติ ดอกนาค ผู้อำ�นวยการกองสวัสดิการสังคม

3. นางสาวสัณห์สินี คชศิลา ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน

นายกิตติ ดอกนาค 
ผู้อำ�นวยการกองสวัสดิการสังคม

อบต.งิ้วราย
บุคลากร
แนะนำ�

นางสาวเสมอใจ  ฮวดมา
รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำ�บลงิ้วราย

รักษาราชการแทน ปลัดองค์การบริหารส่วนตำ�บลงิ้วราย

1
2

3
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วารสารงิ ้วราย 25668

นายกิตติ พลทะจักร 

เจ้าพนักงานป้องกัน

และบรรเทาสาธารณภัย

1. นายมนูญ ถมังรักษ์สัตว์ นิติกร		

2. นายวรพงษ์ นิติพันธ์ คนงาน

3. นายกฤษณ พรหมสมบัติ คนงาน 

4. นายประศาสน์ เที่ยงสมพงษ์ พนักงานขับรถยนต์ 

5. นายวุฒิชัย เหลืองอภิชาติ คนงาน	  

6. นายธนภัทร เพียนโป้ย คนงาน

7. นายไพศาล สุวรรณะ พนักงานขับรถยนต์

นางสาวสิริมา คุ้มสืบสาย 
หัวหน้าสำ�นักปลัด

สำ�นักงาน
ปลัด

1. นางสาวรุ่งนภา ภูมิถาวร นักทรัพยากรบุคคล 

2. นางสาวสุรวดี สวัสดิพงษ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

3. นางสาวเบญจวรรณ ภู่ทวี คนงาน 

4. นางสาวกิ่งแก้ว ปานกลิ่นพุฒ ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล 

5. นางสาวปาริชาติ ทวีกุล นักการ		   

6. นางสาวเอมอร เอี้ยงอารี ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ

7. นางสาวรติกร พรมสอาด เจ้าพนักงานธุรการ

วารสารงิ ้วราย 25668
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อบต.งิ้วราย
บุคลากร
แนะนำ�

กองคลัง
1. นางสาวศุภาพิชญ์ นาคขำ� นักวิชาการเงินและบัญชี

2. นางสาวอัญชลี ศรีทิพากรกุล ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ

3. นางสาวขวัญดาว สร้อยแสง ผู้อำ�นวยการกองคลัง

4. นางสาวอนัญญา หลงผาสุข คนงาน

5. นางสาวกนกวรรณ เลียวตระกูลสุข เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้

นางสาวฐานิยา คงวิจิตร

นักวิชาการกองคลัง

นางสาวขวัญดาว สร้อยแสง
ผู้อำ�นวยการกองคลัง

1

2 3 4

5
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วารสารงิ ้วราย 256610

1. นายชาคริต คชเสนีย์ คนงาน

2. นางสาวกนกวรรณ อริยานนท์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ

3. นายพัฒนพงษ์ นาตรีชน ผู้อำ�นวยการกองช่าง

4. นายต้น มูลชื่นพันธ์ ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า

5. นายพรชัย เทศนาบูรณ์ คนงาน

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม

1. 	นายวิชา ผานาค พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา

2. 	นายกิตติ ดอกนาค ผู้อำ�นวยการกองสวัสดิการสังคม 			 

	 รักษาราชการแทนผู้อำ�นวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

3. 	นายพรชัย เพียนโป้ย คนงานประจำ�รถขยะ

4. 	นายปรีชา เอี้ยงอารี พนักงานจ้างเหมา

กองช่าง

นายกิตติ ดอกนาค
ผู้อำ�นวยการกองสวัสดิการสังคม

รักษาราชการแทน 
ผู้อำ�นวยการสาธารณสุข

และสิ่งแวดล้อม

วารสารงิ ้วราย 256610

นายพัฒนพงษ์ นาตรีชน 
ผู้อำ�นวยการกองช่าง

5
432

1

1 2
3 4
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...สัพเพเหระกับ...
ปราชญ์ชาวบ้าน  

โดย มณี อิสโร

...กาลเวลาพัดพาความเปลี่ยนแปลง...
เป็นความจริงทุกสรรพสิ่งที่เกิดขึ้นตั้งอยู่ 

และเปลี่ยนแปลงไป

คลองมหาสวัสดิ์
พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 4 โปรดเกล้าให้ขุดคลอง

มหาสวัสดิ์ ซึ่งเริ่มขุดใน ปี พ.ศ. 2400 แล้วเสร็จในปี พ.ศ. 2403 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นเส้นทาง 
เชื่อมระหว่างแม่น้ําเจ้าพระยากับแม่น้ํานครชัยศรีในการขนส่งอ้อยและน้ําตาล อีกทั้งยังเป็นเส้นทาง 
ไปนมัสการองค์พระปฐมเจดีย์โดยเชื่อมต่อกับคลองเจดีย์บูชา

คลองมหาสวัสดิ์ ขุดแยกจากคลองลัดบางกรวย ซึ่งเชื่อมระหว่างคลองแม่น้ําอ้อมกับคลอง
บางกอกน้อย โดยแยกจากคลองลัดบางกรวยที่วัดชัยพฤกษ์มาลาราชวรวิหารตลอดออกริมศาลเจ้าสุบิน  
ตรงแม่น้ํานครชัยศรี ตำ�บลง้ิวราย อำ�เภอนครชัยศรี คลองนี้มีความยาว 684 เส้น หรือ 21.36 กิโลเมตร  
มคีวามกวา้ง 17 วา ลกึ 6 ศอก แตช่าวบา้นเรยีกกนัตดิปากวา่ “คลองขดุ” ทกุ ๆ  ระยะ 4 กโิลเมตร มกีารสร้าง 
ศาลาไวริ้มคลองทกุระยะ รวมศาลาทีส่รา้งเจด็ศาลา ปจัจุบนัแมจ้ะไมม่ศีาลาใหเ้หน็ แตก็่ยงัมชีือ่เรยีกขานกัน 
เช่น ศาลากลาง ปัจจุบันเป็นชื่อตำ�บลศาลากลาง อำ�เภอบางกรวย ศาลาทำ�ศพ ปัจจุบันเป็นชื่อสถานีรถไฟ 
ศาลาธรรมสพน์และเป็นชื่อแขวงศาลาธรรมสพน์ เขตทวีวัฒนา ศาลายาปัจจุบันเป็นชื่อ สถานีรถไฟศาลายา 
และเป็นชื่อตำ�บลศาลายา อำ�เภอพุทธมณฑล ศาลาดินเป็นชื่อหมู่บ้าน “บ้านศาลาดิน” ศาลานกกระจอก 
เป็นที่ตั้งของสถานีรถไฟคลองมหาสวัสดิ์ และยกเลิกสถานี เป็นที่หยุดรถคลองมหาสวัสดิ์ในปัจจุบัน ในพื้นที่
ตำ�บลคลองมหาสวัสดิ์ อำ�เภอพุทธมณฑล อำ�เภอตั้งใหม่ที่แยกจากอำ�เภอนครชัยศรี

พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 5 เคยทรงมีพระราชหัตถเลขา เล่าเร่ืองคลอง 
มหาสวัสดิ์ หรือที่ทรงเรียกว่า “คลองมหาสวัสดี” ไว้ว่าเป็นคลองสำ�หรับเสด็จพระราชดำ�เนินพระปฐม และ
เป็นคลองเปิดพื้นที่ให้เป็นนาสำ�หรับแจกพระเจ้าลูกเธอ

แตป่จัจบุนัน้ี วัตถปุระสงคก์ารขดุคลองทีม่มีาแตเ่ดมิก็เปล่ียนแปลงไป เพราะคลองมหาสวสัดิ ์เปลีย่น
การขนส่งจากทางเรือมาเป็นพื้นที่บริหารจัดการน้ํา พื้นที่รับน้ํา และผันน้ําจากแม่น้ําเจ้าพระยามาลงแม่น้ํา
นครชยัศรี เพ่ือปอ้งกนัน้ําทว่มพืน้ทีก่รงุเทพมหานคร ประชาชนทีต่ัง้บ้านเรอืนในพืน้ทีโ่ครงการบรหิารจดัการน้ํา 
จะไม่ถูกน้ําท่วม ในทางกลับกันงิ้วรายบ้านเราตั้งอยู่ริมน้ํานครชัยศรี น้ําท่วมสองปีติดกัน และมีแนวโน้มว่า
ปี 2566 ก็จะท่วมอีกนะครับ

สว่นทีน่าสำ�หรับแจกพระเจา้ลูกเธอ ทีน่าบางแปลงปจัจบุนัเปน็ทีต่ัง้มหาวิทยาลยัมหดิล มหาวทิยาลยั
มกุฎราชวิทยาลัย และโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบวรนิเวศศาลายา บางแปลงยังเป็นที่นาพระราชทาน

ท่านผู้อ่านที่รัก การที่ผู้เขียนเอาเรื่องการขุดคลองมหาสวัสดิ์ มาเล่าสู่กันฟัง เพราะมีความผูกพันกับ
วิถีชีวิตคนงิ้วรายในอดีต เมื่อครั้งยังใช้เรือเป็นพาหนะในการเดินทางและการขนส่งสินค้า แต่ผู้ที่เกิดหลังปี 
พ.ศ. 2500 เป็นต้นมา มีการพัฒนาระบบขนส่ง การตัดถนนเพิ่มขึ้นผู้คนก็จะไม่ชินตากับการขนส่งทางเรือ
อกีตอ่ไป ผูท้ีเ่คยประกอบอาชีพทางเรอื กเ็ปลีย่นบทบาทผนัตวัเองไปประกอบอาชีพอยา่งอืน่ การเดนิทาง
ของผูค้นโดยเรือเพือ่ตอ่รถไฟเขา้กรุงเทพฯทีข่ึน้/ลงทีส่ถานวีดังิว้รายก็มจีำ�นวนลดลง สถานีรถไฟวดัง้ิวราย 
ทีเ่คยคกึคกัเพราะเปน็สถานีทีม่กีารสรา้งเป็นอาคารคอนกรตีแหง่แรกในละแวกเสน้ทางรถไฟสายน้ี กลบั
เงยีบเหงา ขบวนรถไฟเทีย่วพเิศษท่ีเคยตัง้ขบวนจากสถานวีดังิว้ราย เพือ่ใหพ้อ่คา้ แมข่าย นำ�พชืผกัผลไม ้ 
ลำ�เลียงสินค้าข้ึนรถไฟไปขายที่ตลาดศาลานํ้าร้อน หรือการเดินทางของนิสิตนักศึกษา ข้าราชการ และ
ประชาชนที่ใช้รถไฟเดินทางเข้ากรุงเทพฯในช่วงเช้ามืด ก็ถูกยกเลิกไป มีถนนสายใหญ่ มีรถยนต์โดยสาร
ประจำ�ทางเข้ามาแทนที่ เรามีถนนเฉลิมพระเกียรติ และเรากำ�ลังจะมีสะพานข้ามแม่นํ้านครชัยศรีเพิ่มขึ้น
ในตำ�บลของเรา ทำ�ให้เรามีมลภาวะเพิ่มขึ้น ซึ่งความเปลี่ยนแปลงเหล่านี้เข้ามาเกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตให้เรา
ต้องคิดปรับตัว จึงอยากให้ทุกคนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพชีวิต ด้วยการ “พิชิตขยะเปียก” ตาม
เอกสารประชาสัมพนัธ ์มาจัดทำ�ถงัขยะอนิทรยี ์หรอืถงัขยะเปยีกครวัเรอืน รว่มกบัองคก์ารบรหิารสว่นตำ�บล
งิ้วรายกันนะครับ สวัสดี...
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ศตวรรษิกชนคนงิ้วราย
ศตวรรษกิชนหรอืคนรอ้ยป ี(Centenarian) คอืบคุคลทีม่ชีวีติ

อยู่ถึงหรือเกิน 100 ปี ประเทศไทยตามระบบสถิติทางการทะเบียน

ของกรมการปกครองกระทรวงมหาดไทยระบุว่าในเดือนธันวาคม 

พ.ศ.2563 ผูม้สีญัชาตไิทยและมช่ืีออยูใ่นทะเบยีนบา้นท่ีมอีายตุัง้แต ่

100 ปีขึ้นไป มีชีวิตอยู่ทั้งสิ้น 22,764 คน

ศตวรรษิกชนไทยที่มีอายุมากที่สุดตามสถิติ 5 ลำ�ดับแรก ซึ่งทุกท่านเสียชีวิตทั้งหมดแล้วมีดังนี้คือ

ชื่อ	 เพศ	 เกิด	 เสียชีวิต	 อายุ	 ภูมิลำ�เนา

หลวงปู่สี ฉนฺทสิริ	 ชาย	 10 เมษายน พ.ศ. 2392	 23 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2520	 127 ปี 319 วัน	 นครสวรรค์

สาย เวียงแก้ว	 หญิง	 พ.ศ. 2435	 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560	 มากกว่า 124 ปี 236 วัน	 ขอนแก่น

อยู่ฮู้ แซ่ว่าง	 ชาย	 พ.ศ. 2436	 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2557	 มากกว่า 120 ปี 56 วัน	 เชียงราย

หา ศรียากูล	 หญิง	 พ.ศ. 2443	 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563	 มากกว่า 119 ปี 234 วัน	 เพชรบูรณ์

กามู ธงนำ�โชคด	ี ชาย	 8 พฤษภาคม พ.ศ. 2437	 21 กรกฎาคม พ.ศ. 2556	 119 ปี 74 วัน	 แม่ฮ่องสอน

ตำ�บลงิ้วราย จากการสืบค้นข้อมูล ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันมีศตวรรษิกชน จำ�นวนทั้งสิ้น 4 ท่านด้วยกัน

1. นางอ้น ดอนงาม 	 หมู่ที่ 4 	 เสียชีวิตเมื่ออายุ 105 ปี

2. นางชุ้น แซ่เอี๊ยว 	 หมู่ที่ 4 	 เสียชีวิตเมื่ออายุ 104 ปี 10 วัน

3. นางสุ่ยเอี๊ยว แซ่กี้ 	 หมู่ที่ 3 	 เสียชีวิตเมื่ออายุ 102 ปี

4. นายชิต กาเหว่าลาย 	 หมู่ที่ 4 	 ปัจจุบันอายุ 101 ปี 1 เดือน 19 วัน

และล่าสุดในปี พ.ศ.2566 วันที่ 19 กุมภาพันธ์ ตำ�บลของเรา ก็ได้มีศตวรรษิกชน ท่านที่ 5 คือ  

นางสมจิต ชัยสนิท ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำ�บลงิ้วรายร่วมกับชมรมผู้สูงอายุ ได้จัดทำ�โล่เชิดชูเกียรติ  

“ศตวรรษิกชนคนงิ้วราย” เพื่อเป็นการเชิดชูเกียรติในการเป็นราษฎรอาวุโสต้นแบบที่รักษาสุขภาพตัวเอง 

อย่างดียิ่งแข็งแรงและมีอายุยืน อีกทั้งยังมีการจัดงานอายุวัฒนมงคลขึ้นในวันดังกล่าวด้วย

วารสารงิ ้วราย 256612
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เกิดเมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2466 ตรงกับปีกุน ที่บ้านคลองมหาสวัสดิ์ อ.พุทธมณฑล จ.นครปฐม  

เป็นบุตรสาวคนโตของคุณตาแฉ่งและคุณยายทรัพย์ สวัสดิ์แดง ในปี พ.ศ. 2484 พบรักกับคุณพ่อสูญ  

ชัยสนิท ซึ่งมีอาชีพค้าขายและเป็นแพทย์แผนโบราณ จึงย้ายมามีชีวิตครอบครัวกับคุณพ่อสูญที่บ้าน

ตลาดงิ้วราย อ.นครชัยศรี ซึ่งเป็นที่อยู่ถาวรมาจนถึงปัจจุบัน

แม่สมจิตและพ่อสูญมีลูกทั้งหมด 10 คน หลาน 17 คน เหลน 5 คน ซึ่งลูกทุกคนยังมี 

ชีวิตอยู่ สุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ตามแม่สมจิตทุกคน

แมส่มจิตชว่ยคุณพอ่สญูทำ�งานส่งเสยีลกู ๆ  ทกุคนใหไ้ดเ้รยีนหนงัสอืขัน้สงูสดุท่ีลูกปรารถนา 

แม้บางช่วงชีวิตมีมรสุมบ้าง แต่ลูกทุกคนก็ยังมีหน้าท่ีเรียนหนังสือเพื่อเป็นพื้นฐานในอนาคต  

ลูกทุกคนจึงประสบความสำ�เร็จในชีวิตการงานและครอบครัว 

แม่สมจิตเป็นผู้ฝักใฝ่ในพุทธศาสนา จะเข้าวัดทำ�บุญในทุก ๆ วันพระเป็นประจำ�สมํ่าเสมอ 

แม่สมจิตจะใส่บาตรทุกเช้า เมื่ออายุมากข้ึนไปวัดไม่สะดวกก็จะสวดมนต์ทุกวันและจะมี 

ความสขุมากหากลกูหลานคนใดพาไปกราบพระท่ีวดัตา่ง ๆ  ปัจจบัุนในวยัครบ 100 ป ี 

คณุแมส่มจติยงัมสีขุภาพรา่งกายด ีแมจ้ะเสือ่มไปบา้งตามวยั ไมม่โีรคประจำ�ตวั 

ความจำ�ยงัดเียีย่ม ท่ีสำ�คญัคอืจะออกแบบอาหารทีต่อ้งการรบัประทานทุกวัน

ประวัติ
คุณแม่สมจิต ชัยสนิท

13
NGIURAI 2023



วารสารงิ ้วราย 256614

ยุทธศาสตร์การบริการสาธารณะและโครงสร้างพื้นฐาน
	 ลำ�ดับ		  งบประมาณที่ตั้งไว้	 งบประมาณที่ใช้

	 1	 โครงการขยายถนน ค.ส.ล. ซอยลุงจวน จากเดิม-สุดซอย หมู่ที่ 2	 55,700 	 55,700

	 2	 โครงการวางท่อระบายนํ้า ค.ส.ล.ซอยศรมยุรา หมู่ที่ 2 โดยวางท่อระบายนํ้า	 160,000	 160,000

		  ขนาด 0.40 เมตร จำ�นวน 57 ท่อน พร้อมซ่อมแซมถนนพื้นที่คอนกรีต

		  ไม่น้อยกว่า 45 ตารางเมตร	

	 3	 โครงการซ่อมแซมถนนซอยลุงแสวง หมู่ที่ 3	 380,000	       380,000

	 4	 โครงการก่อสร้างถนนซอยสุวรรณานนท์ พร้อมวางท่อระบายนํ้า	 1,600,000	     1,222,000

		  พร้อมบ่อพักหมู่ 4  	

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว
	 ลำ�ดับ		  งบประมาณที่ตั้งไว้	 งบประมาณที่ใช้

	 1	 โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมคืนธรรมชาติสู่ตำ�บลงิ้วราย หมู่ 1–หมู่ 4	 17,360.50	    17,360.50

	 2	 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในตำ�บล จำ�นวน 2 จุด บริเวณศูนย์เรียนรู้ชุมชน 	 200,000	    200,000

		  บ้านโรงหวด หมู่ที่ 2 และหน้าตลาด หมู่ที่ 3	

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	 ลำ�ดับ		  งบประมาณที่ตั้งไว้	 งบประมาณที่ใช้

	 1	 -	 -	 -

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	 ลำ�ดับ		  งบประมาณที่ตั้งไว้	 งบประมาณที่ใช้

	 1	 โครงการรณรงค์ฉีดพ่นยุงลาย/ควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก	 196,200 	      196,200

	 2	 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า	 27,872	       27,872

	 3	 โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน	 150,000	  150,000

	 4	 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ	 50,000	  50,000

	 5	 เงินสำ�รองจ่าย	 1,232,707.50	      1,232,707.50

	 6	 สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ	 5,217,800	      5,217,800

	 7	 สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการหรือทุพพลภาพ	 769,800	       769,800

	 8	 สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์	 18,000	       18,000

	 9	 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในวันหยุดเทศกาลวันปีใหม่/สงกรานต์	   2,196	 2,196

	 10	 โครงการเสริมสร้างศักยภาพชุมชนด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย	 34,967	  34,967

	 11	 โครงการติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด CCTV ตำ�บลงิ้วราย	 498,242	 498,242

การรายงานผลการปฏิบัติราชการ   ประจำ�ปี 2565การรายงานผลการปฏิบัติราชการ   ประจำ�ปี 2565
องค์การบริหารส่วนตำ�บลงิ้วราย
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	 ลำ�ดับ		  งบประมาณที่ตั้งไว้	 งบประมาณที่ใช้

	 1	 โครงการสนับสนุนค่าอาหารเสริมนม	 353,381.12       	 353,381.12     

	 2	 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน	 840,210	         840,210

	 3	 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม นักเรียนและค่านิยมที่พึงประสงค์วิถีพุทธ	      39,150 	          39,150

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี
	 ลำ�ดับ		  งบประมาณที่ตั้งไว้	 งบประมาณที่ใช้

	 1	 โครงการจัดทำ�เอกสาร คู่มือประชาชน ป้ายประชาสัมพันธ์และ	 42,000	  42,000

		  สื่อต่าง ๆ ภายในตำ�บลงิ้วราย	

	 2	 โครงการอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ	 10,000 	      10,000

		  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอำ�เภอ (สถานที่กลาง)	

	 3	 โครงการเลือกตั้งหรือทำ�ประชาพิจารณ์ประชามติต่าง ๆ	 123,214 	     123,214 

	 4	 โครงการจัดฝึกอบรมบุคลากรการเลือกตั้ง	 28,407	 28,407

การเบิกจ่ายเงินสะสม
	 ลำ�ดับ			   งบประมาณที่ใช้

	 1	 โครงการถมดินเพื่อทำ�คันกั้นนํ้า บริเวณสะพานดำ�-บ้านนายสง่า ช้างวัลย์ หมู่ที่ 4		  228,000

	 2	 โครงการปรับปรุงยกระดับถนน ค.ส.ล.สายเลียบคลองบ้านสวนกล้วยบริเวณโค้งร้านกาแฟ-		  692,000

		  ซอยสิบล้อ ระยะที่ 1 หมู่ที่ 1		

	 3	 โครงการปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัลท์คอนกรีต สายตลาดงิ้วราย-ลานตากฟ้า 		  406,000

  		  บริเวณข้างวัดงิ้วราย หมู่ที่ 4		

	 4	 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน ค.ส.ล.สายบ้านป้าม่อม หมู่ที่ 3		  684,889

	 5 	 โครงการปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัลท์คอนกรีตสายท่าเรือ-ท่าเกวียน บริเวณข้างโรงผ้าขนหนู-	 797,000

		  โค้งบ้านนายบรรหาร หมู่ที่ 3		

การรายงานผลการปฏิบัติราชการ   ประจำ�ปี 2565การรายงานผลการปฏิบัติราชการ   ประจำ�ปี 2565
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การบริหารงบประมาณประจำ�ปี 2565
รายงานรายรับ-รายจ่าย 

ประจำ�ปีงบประมาณ 2565
ขององค์การบริหารส่วนตำ�บลงิ้วราย

ประเภทรายรับ		 ประมาณการรายรับ (บาท)	 รายรับจริง (บาท)

รายได้จัดเก็บเอง	  	  

 หมวดภาษีอากร	  	 2,540,000.00 	 3,570,842.57 

 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต	  	 500,200.00 	  452,450.00 

 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน	  	 220,000.00 	  113,867.82 

 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์	  	 - 	  -

 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด	  	 32,000.00 	  15,000.00 

 หมวดรายได้จากทุน	  	 20,000.00 	  25,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น		

 หมวดภาษีจัดสรร	  	 14,780,000.00 	  16,565,105.91

รายได้ที่รัฐอุดหนุนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น		

 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป	  	 10,811,550.00	  10,085,096.00

	  รวมรายรับ	  28,903,750.00 	 30,827,362.30 

ประเภทรายจ่าย		 ประมาณการรายจ่าย (บาท)	 รายรับจริง (บาท)

 งบกลาง		   8,001,920.00 	  7,909,386.50

 งบบุคลากร	  	 8,368,165.00 	  8,280,614.12 

 งบดำ�เนินงาน	  	 5,321,163.00 	  4,956,880.95

 งบลงทุน	  	 6,323,142.00 	  1,118,142.00

 งบเงินอุดหนุน		   889,360.00 	  889,360.00 

 	 รวมรายจ่าย	  28,903,750.00 	 23,154,383.57

รายรับ – รายจ่าย ที่ไม่ต้องนำ�มาตราเป็นงบประมาณรายจ่าย	 รับจริง (บาท)	 จ่ายจริง (บาท)

 เงินอุดหนุนที่ไม่ต้องนำ�มาตราเป็นงบประมาณรายจ่าย	  - 	 -

 	 รวมทั้งสิ้น	  -	 -

วารสารงิ ้วราย 256616
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โครงการแห่เทียนพรรษา

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า

โครงการ อบต. สีขาวปลอดยาเสพติด
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กิจกรรมเด่น
งิ้วราย



วารสารงิ ้วราย 256618

โครงการเสริมสร้างศักยภาพชุมชนด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

โครงการการเรียนรู้เรื่องความปลอดภัยทางถนน

โครงการรณรงค์ฉีดพ่นยุงลาย/ควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก

กิจกรรมเด่น
งิ้วราย

วารสารงิ ้วราย 256618
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โครงการติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด CCTV ตำ�บลงิ้วราย

กิจกรรมเด่น
งิ้วราย

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในตำ�บล จำ�นวน 2 จุด บริเวณศูนย์เรียนรู้ชุมชน

โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมคืนธรรมชาติสู่ตำ�บลงิ้วราย หมู่ 1 - หมู่ 4
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วารสารงิ ้วราย 256620

โครงการขยายถนน ค.ส.ล. ซอยลุงจวน จากเดิม-สุดซอย หมู่ที่ 2

โครงการก่อสร้างถนนซอยสุวรรณานนท์ หมู่ที่ 4

โครงการถมดินเพื่อทำ�คันกั้นน้ำ� บริเวณสะพานดำ�-บ้านนายสง่า ช้างวัลย์ หมู่ที่ 4

โครงการวางท่อระบายน้ำ� ค.ส.ล. ซอยศรมยุรา หมู่ที่ 2

โครงการซ่อมแซมถนนซอยลุงแสวง หมู่ที่ 3

วารสารงิ ้วราย 256620
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โครงการปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัลท์คอนกรีต 
สายตลาดงิ้วราย-ลานตากฟ้า  บริเวณข้างวัดงิ้วราย หมู่ที่ 4

โครงการปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัลท์คอนกรีตสายท่าเรือ-ท่าเกวียน 
บริเวณข้างโรงผ้าขนหนู-โค้งบ้านนายบรรหาร หมู่ที่ 3

โครงการปรับปรุงยกระดับถนน ค.ส.ล.สายเลียบคลองบ้านสวนกล้วย 
บริเวณโค้งร้านกาแฟ-ซอยสิบล้อ ระยะที่ 1 หมู่ที่ 1
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โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน ค.ส.ล.สายบ้านป้าม่อม หมู่ที่ 3
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* ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ........................................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................................................................................

แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำ�บลงิ้วราย

	 ข้อคำ�ถาม			   ระดับความพึงพอใจ
		  5	 4	 3	 2	 1	 0

1. 	ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน						    
	 1.1 	มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีสุภาพและเป็นมิตร						    
	 1.2 	มีความเอาใจใส่ กระตือรือร้น และเต็มใจในการให้บริการ						    
	 1.3 	ให้บริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว						    
	 1.4 	มีความรู้ ความเข้าใจให้คำ�แนะนำ�และตอบข้อซักถามตรงกับความต้องการ						    
2. 	ด้านกระบวนการ/ขั้นตอน						    
	 2.1 	มีขั้นตอนและระยะเวลาในการปฏิบัติงานที่ชัดเจน						    
	 2.2 	มีขั้นตอนการปฏิบัติงาน โปร่งใสและตรวจสอบได้						    
	 2.3 	มีการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลอย่างต่อเนื่อง						    
	 2.4 	มีขั้นตอนและกระบวนการปฏิบัติงานที่รวดเร็วตอบสนองความต้องการได้ดี						    
3. 	ด้านสิ่งอำ�นวยความสะดวก						    
	 3.1 	มีอุปกรณ์ เครื่องมือที่ทันสมัยและรวดเร็วในการปฏิบัติงาน						    
	 3.2 	สถานที่ทำ�งาน สะอาด เป็นระเบียบ						    
	 3.3 	ความชัดเจนของป้ายแสดงสถานที่ของหน่วยงาน						    
	 3.4 	มีที่จอดรถเพียงพอ		
4.	ด้านผลการปฏิบัติงาน						    
	 4.1 	ความพึงพอใจในรูปแบบการจัดกิจกรรม โครงการต่าง ๆ 						    
	 4.2 	จำ�นวนครั้งในการจัดโครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ในรอบป	ี					    
	 4.3 	ความพึงพอใจในสิ่งอำ�นวยความสะดวกในเรื่องโครงสร้างพื้นฐาน เช่น ถนน นํ้า ไฟ						    
	 4.4 	ความพึงพอใจในเรื่องสิทธิสวัสดิการต่าง ๆ เช่น การรับบริการเบี้ยยังชีพ การขึ้น 
			  ทะเบียนต่าง ๆ 						    
5. 	โดยภาพรวมทั้งหมดท่านมีความพึงพอใจอยู่ในระดับใด

คำ�ชี้แจง	          แบบสอบถามน้ีจัดทำ�ข้ึนเพ่ือสำ�รวจความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำ�บลง้ิวราย ประจำ�ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 (กรุณาตอบแบบสอบถามทุกข้อเพ่ือให้ได้ข้อมูลท่ีสมบูรณ์)

ส่วนที่ 1   ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม   โปรดทำ�เครื่องหมาย   ลงในช่อง  
	 1.1	 เพศ 				    	ชาย         	 	หญิง

	 1.2	 อายุ 				    	20-30 ปี	 	31-40 ปี	 	41-50 ปี   	 	มากกว่า 51 ปี

	 1.3	 อาชีพ				    	รับราชการ       	 	ลูกจ้างเอกชน      	 	เกษตรกร	 	รับจ้างทั่วไป 

							       	อื่น ๆ..........................................

	 1.4	 ที่อยู่ 				    	หมู่ที่ 1 บ้านท่าเรือ		หมู่ที่ 2 บ้านโรงหวด	 	อาศัยอยู่นอกเขตตำ�บลงิ้วราย              

          							      	หมู่ที่ 3 บ้านกลาง  		หมู่ที่ 4 บ้านประตูนํ้า  

	 1.5	 การศึกษา			   	ประถมศึกษา	 	มัธยมศึกษา    	 	ปวช.    	 	ปวส.   	 	ปริญญาตรี  

	 							อื่น ๆ..........................................

ส่วนที่ 2 ประเภทงานที่มาขอรับบริการ ....................................................................................................................................................................................................................................

ส่วนที่ 3 ความพึงพอใจต่อหน่วยงานโดยแบ่งความหมายของระดับความพึงพอใจ ดังนี้

	 5 = มากที่สุด    4 = มาก    3 = ปานกลาง    2 = น้อย    1 = น้อยที่สุด    0 = ไม่แสดงความคิดเห็น
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รู้ไว.้.

ใช่ว่า?
โดย มนูญ ถมังรักษ์สัตว์
นิติกรองค์การบริหารส่วน

ตำาบลงิ้วราย

PDPA คอื พระราชบัญญัตคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล 
พ.ศ. 2562

PDPA ย่อมาจาก Personal Data Protection 

Act B.E. 2562 (2019) เป็นกฎหมายว่าด้วยการให้สิทธิ์

กับเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล สรา้งมาตรฐานการรกัษาขอ้มลู

ส่วนบุคคลให้ปลอดภัย และนำาไปใช้ให้ถูกวัตถุประสงค์ตาม

คำายินยอมที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลอนุญาต โดยกฎหมาย 

PDPA Thailand (พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล) ได้

ประกาศไว้ในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 

2562 และมีผลบังคับใช้ในวันที่ 1 มิถุนายน 2565

ข้อมูลส่วนบุคคล (Personal Data) ได้แก่ ช่ือ-

นามสกุล หรือชื่อเล่น/เลขประจำาตัวประชาชน, เลขหนังสือ 

เดินทาง, เลขบัตรประกันสังคม, เลขใบอนุญาตขับขี่ ,  

เลขประจำาตัวผู้เสียภาษี, เลขบัญชีธนาคาร, เลขบัตรเครดิต 

(การเก็บเปน็ภาพสำาเนาบตัรประชาชนหรอืสำาเนาบตัรอืน่ ๆ   

ที่มีข้อมูลส่วนบุคคลที่กล่าวมาย่อมสามารถใช้ระบุตัวบุคคล

ได้โดยตัวมันเอง จึงถือเป็นข้อมูลส่วนบุคคล)/ท่ีอยู่, อีเมล, 

เลขโทรศพัท/์ขอ้มลูอปุกรณห์รอืเครือ่งมอื เชน่ IP address, 

MAC address, Cookie ID/ข้อมูลทางชีวมิติ (Biometric) 

เชน่ รูปภาพใบหน้า, ลายน้ิวมอื, ฟลิม์เอกซเรย,์ ขอ้มลูสแกน 

ม่านตา, ข้อมูลอัตลักษณ์เสียง, ข้อมูลพันธุกรรม/ข้อมูล

ระบุทรัพย์สินของบุคคล เช่น ทะเบียนรถยนต์, โฉนดที่ดิน/

ข้อมูลที่สามารถเชื่อมโยงไปยังข้อมูลข้างต้นได้ เช่น วันเกิด 

และสถานที่เกิด, เชื้อชาติ, สัญชาติ, นำ้าหนัก, ส่วนสูง, ข้อมูล 

ตำาแหน่งทีอ่ยู ่(location), ขอ้มลูการแพทย,์ ขอ้มลูการศึกษา, 

ขอ้มลูทางการเงนิ, ข้อมลูการจ้างงาน/ขอ้มลูหมายเลขอา้งองิ 

ที่เก็บไว้ในไมโครฟิล์ม แม้ไม่สามารถระบุไปถึงตัวบุคคลได้ 

แต่หากใช้รว่มกบัระบบดัชนขีอ้มลูอกีระบบหน่ึงกจ็ะสามารถ

ระบุไปถึงตัวบุคคลได้/ข้อมูลการประเมินผลการทำางาน

หรือความเห็นของนายจ้างต่อการทำางานของลูกจ้าง/ข้อมูล

บันทึกต่าง ๆ ที่ใช้ติดตามตรวจสอบกิจกรรมต่าง ๆ ของ

บุคคล เช่น log file/ข้อมูลที่สามารถใช้ในการค้นหาข้อมูล

ส่วนบุคคลอื่นในอินเทอร์เน็ต

นอกจากนีย้งัมข้ีอมลูสว่นบุคคลอีกประเภท ท่ี พ.ร.บ. ฉบับนีใ้ห้ความสำาคญั 
และมีบทลงโทษที่รุนแรงด้วยกรณีเกิดการรั่วไหลสู่สาธารณะ คือ ข้อมูลส่วน
บุคคลที่มีความละเอียดอ่อน (Sensitive Personal Data) ได้แก่ ข้อมูล  
เช้ือชาติ, เผ่าพันธุ์, ความคิดเห็นทางการเมือง, ความเช่ือในลัทธิ ศาสนาหรือ
ปรัชญา, พฤติกรรมทางเพศ, ประวัติอาชญากรรม, ข้อมูลสุขภาพ ความพิการ 
หรือข้อมูลสุขภาพจิต, ข้อมูลสหภาพแรงงาน, ข้อมูลพันธุกรรม, ข้อมูลชีวภาพ, 
ข้อมูลอ่ืนใดซ่ึงกระทบต่อเจ้าของข้อมูลในทำานองเดียวกันตามที่คณะกรรมการ
ประกาศกำาหนด

ใน พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 จะให้สิทธิของเจ้าของ

ข้อมูลส่วนบุคคล (Data Subject Right) สรุปได้ดังต่อไปนี้

• สิทธิได้รับการแจ้งให้ทราบ

• สิทธิขอเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล

• สิทธิคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล

• สิทธิขอให้ลบหรือทำาลาย

• สิทธิในการเพิกถอนความยินยอม

• สิทธิขอให้ระงับการใช้ข้อมูล

• สิทธิในการขอให้แก้ไขข้อมูลส่วนบุคคล

• สิทธิในการขอให้โอนข้อมูลส่วนบุคคล

ถา้ไมป่ฏบิตัติาม PDPA บทลงโทษของผูท้ีไ่มป่ฏิบตัติาม พ.ร.บ.คุม้ครอง 
ข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) มีถึง 3 ประเภท ได้แก่
• โทษทางแพ่ง

โทษทางแพ่งกำาหนดให้ชดใช้ค่าสินไหมทดแทนท่ีเกิดขึ้นจริงให้กับเจ้าของ
ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีได้รับความเสียหายจากการละเมิด และอาจจะต้องจ่าย 

บวกเพ่ิมอีกเป็นค่าสินไหมทดแทนเพื่อการลงโทษเพิ่มเติมสูงสุดได้อีก 2 เท่า 
ของค่าเสียหายจริง 
• โทษทางอาญา

ม ีโทษจำาคกุสงูสดุไมเ่กนิ 1 ปี หรอืปรบัไมเ่กนิ 1 ลา้นบาท หรอืทัง้จำาทัง้ปรบั  
โดยโทษสูงสุดดังกล่าวจะเกิดจากการไม่ปฏิบัติตาม PDPA ในส่วนการใช้ข้อมูล 
หรือเปิดเผยข้อมูล หรือส่งโอนข้อมูลไปยังต่างประเทศ ประเภทข้อมูลที่มีความ
ละเอียดอ่อน (Sensitive Personal Data) 
• โทษทางปกครอง

โทษปรับ มี ตั้งแต่ 1 ล้านบาทจนถึงสูงสุดไม่เกิน 5 ล้านบาท ซึ่งโทษปรับ
สูงสุด 5 ล้านบาท จะเป็นกรณีของการไม่ปฏิบัติตาม PDPA ในส่วนการใช้ข้อมูล 
หรือเปิดเผยข้อมูล หรือส่งโอนข้อมูลไปยังต่างประเทศของประเภทข้อมูลที่มี 

ความละเอียดอ่อน (Sensitive Personal Data)

พระบรมราโชวาท 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร 

มหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

“ข้าราชการคือผู้ที่ทำางานเพื่อผลประโยชน์ของประชาชน จึงจำาเป็นต้องเข้าใจอย่างถ่องแท้ 

ว่าสิ่งใดคือประโยชน์ สมควรปฏิบัติ และสิ่งใดไม่ใช่ประโยชน์ ไม่สมควรปฏิบัติ ความเข้าใจทั้งนี้ 

เป็นผลจากวิจารณญาณอันเที่ยงตรงถูกต้อง ซึ่งข้าราชการทุกคนควรจะได้ฝึกฝน

และสร้างสมให้เป็นคุณสมบัติประจำาตัวสืบไป” 

พระราชทานพระบรมราโชวาท เนื่องในวันข้าราชการพลเรือน 

๑ เมษายน ๒๕๖๕
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“ใส่ใจคุณ...
...ด้วยใจเรา”
องค์การบริหารส่วนตำาบลงิ้วราย


